TEISES IR ATITIKTIES DEPARTAMENTAS

LIDL DOVANY POLITIKOS ATMINTINE

|. BENDROSIOS SAVOKOS

Lidl Dovany politika nustato elgesio taisykles su dovanomis, kvietimais ir kitais paskati-
nimais.

Neleistinos dovanos, kvietimai, kiti paskatinimai — tai darbiniy santykiy apimtyje bet kuris
trec€iyjy asmeny be teisinio pagrindo tiesiogiai ar netiesiogiai (pvz., per tarpininkus) sid-
lomas daiktas ar paslauga, susije su asmenine nauda jos gavéjui.

Sios politikos prasme trediaisiais asmenimis laikomi visi asmenys, kurie néra Schwarz
jmoniy grupés darbuotojai (pvz., verslo partneriai, klientai, institucijy atstovai).

Il. TAISYKLES

Pagrindiné taisyklé — draudziama is treciyjy asmeny priimti / jiems sitlyti dova-
nas, kvietimus, kitus paskatinimus. Si taisyklé néra absoliuti, galimos tam tikros i-
Simtys, kurios placiau aptariamos toliau Sioje atmintinéje.

Visais atvejais draudziami paskatinimai grynaisiais pinigais ar gryniesiems pinigams
prilyginamomis priemonémis (pvz., dovany kuponais), taip pat paskatinimai, kurie siun-
Ciami privaciais darbuotojy adresais (pvz., namy adresu). Draudziamos bet kokios tei-
sés aktais uzdraustos nusikalstamos veikos, susijusios su naudos sidlymu / gavimu
(pvz., kySininkavimas).

Neleistiny dovany, kvietimy, kity paskatinimy privaloma atsisakyti arba jie privalo bati
grazinti davejui. Apie gautas neleistinas dovanas, kvietimus, kitus paskatinimus turi bati
informuotas tiesioginis vadovas bei Teisés ir atitikties departamentas el. pastu comp-
liance@lidl.It. Jei dél objektyviy priezasciy dovany grazinti néra jmanoma (pvz., dél kul-
tariniy paprociy dovanos grazinimas reiksty jzeidimg), dovanos privalo bati utilizuotos,
paaukotos labdaros organizacijai arba realizuotos jmonés viduje (pvz. organizuojant
loterijg, iSdalinant kolegoms).

Lidl Dovany politikos pazeidimas laikomas atitikties pazeidimu. Tai reiskia, kad
toks pazeidimas baty fiksuojamas, nagrinéjamas, taikomos atitinkamos priemonés
(pvz., pokalbis su darbuotoju, drausminé atsakomybé, reikalavimas atlyginti Zalg).
Pagrindinés taisyklés iSimtys:

» Dovanos Schwarz jmoniy grupés darbuotojams jmoniy grupés viduje, pirkéjams
rengiamos akcijos, prekiy pavyzdziai (prekés iSbandymo, testavimo tikslais), su-
sitarimai dél nuolaidy taikymo néra laikomi neleistinomis dovanomis, paskatini-
mais Sios politikos prasme.

> Kalbant apie kvietimy priémima / teikima, visy pirma, turi bati vertinamas kvie-
timo pobudis, turinys bei finansiné verté:

o Leidziama priimti kvietimus dalyvauti mokymuose, kituose su darbo san-
tykiais, kvalifikacijos kélimu, profesiniy jgidziy tobulinimu susijusiuose dalykinio
pobiidzio ir tematikos renginiuose, iSskyrus atvejus, kai kvietimo finansiné verté

neproporcingai didelé (pvz., kvietimas dalyvauti keliy dieny trukmés konferenci-
joje uzsienio Salyje, kai uz bilietg sumoka verslo partneris).

o Leidziama priimti kvietimus dalyvauti informacinio pobdzio tre€iujy as-
meny renginiuose, kurie rengiami vadovaujantis iSskirtinai verslo kriterijais, juose
vyrauja dalykiné tematika (pvz., naujo logistikos centro atidarymas, kuriame da-
lyvauja spaudos atstovai, vaiSinama gaiviaisiais gérimais, uzkandziais).

o Draudziama priimti kvietimus j renginius, susijusius iSimtinai su laisva-
laikio praleidimu, neturin€ius jokiy sgsajy su darbo santykiais, dalykiniu kontekstu
(pvz., filmy festivalis, lenktynés, krepS$inio varzybos, mady Sou, degustaciné va-
kariené, galerijos atidarymas, koncertas ir pan.).

o Kvietimai | miSraus pobudZio renginius — tai yra, renginius, kurie susije
ir su darbo santykiais, ir laisvalaikiu — gali bati leidZiami, jeigu su darbo santykiais
susijusi renginio dalis yra dominuojanti, uzima didziausig renginio dalj (pvz., eks-
kursija mieste ir vakariené daugiau nei vieng dieng trunkanciy mokymy metu yra
priimtina).

VaiSinimas gaiviaisiais gérimais, maistu dalykiniy susitikimy metu leidziamas
(pvz., kavos, arbatos, uzkandziy, jprasty verslo piety pri€mimas / sidlymas).
Sveikinimo atviruky, nedidelés vertés kanceliariniy prekiy, panasaus pobadzio
daikty (pvz., puodukas, uzrasiné su jmonés logotipu, USB atmintiné) pri€mimas
/ sillymas leidziami. Taip pat leidziama priimti géles.

Alkoholiniai gérimai, didesneés vertés maisto produktai / Siy produkty rinkiniai
draudziami. Konditerijos gaminius (pvz., tortus), kitus trumpo galiojimo laiko pro-
duktus (pvz., vaisius, uogas) galima priimti tik su salyga, jog Sie produktai privalo
bati realizuoti jmonés viduje (pvz., pasidalijant su kolegomis).

Valstybés tarnautojams gali bati sillomas protingos apimties vaiSinimas gaiviai-
siais gérimais, maistu dalykiniy susitikimy metu. Bet kokios kitokio pobidzio do-
vanos, kvietimo, paskatinimo teikimas valstybés tarnautojams galimas, tik gavus
iSankstinj rasytinj valdybos nario pritarimg. Toks pritarimas gali bati suteikiamas,
kai néra jokiy korupcijos ar kito nesagziningo poveikio apraisky. Apie tokius atve-
jus informuojamas Teisés ir atitikties departamentas el. pastu compliance@lidl.lt.
Kiti iSimtiniai leidziami atvejai:

o Dovanos, kiti paskatinimai, kurie nepaminéti pirmiau Sioje atmintinéje,
gali bati teikiami tik gavus iSankstinj radytinj valdybos nario pritarimg.
Toks pritarimas gali bati suteikiamas, kai néra jokiy korupcijos ar kito
nesaziningo poveikio apraisky.

o Leidziama labdara, parama, kai ji teikiama grieztai laikantis Lidl vidaus
taisykliy.

Ill. KONSULTACIJOS

Dél bet kokiy su Lidl Dovany politika susijusiy klausimy galite kreiptis j Teisés ir atitikties
departamentg el. pastu compliance@lidl.It




